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O RACISMO NO SISTEMA PUNITIVO BRASILEIRO

FELIPE RIBEIRO PEREIRA

RESUMO

Este artigo pretende apresentar a seletividade do sistema punitivo brasileiro
onde se tem a ofensa ao principio da igualdade e o peso da histéria escravocrata
como reflexo nas decisbes de um judiciario que afetam principios constitucionais
de qualquer cidadao. Trataremos desde a historia, definicbes para compreensao
do assunto, demonstracédo de desigualdade a falta de proporcionalidade em
decisfes judiciais, assim como demonstrar de que forma uma sociedade com

pensamentos racistas acabam por refletir no poder judiciario.

Palavras-chave: Racismo institucional, racismo estrutural, estereétipo criminoso,

seletividade, encarceramento populagéo negra.

INTRODUCAO

Em tempos que se nega a existéncia do racismo, a andlise do tema é
de extrema importancia, a falsa sensacao de uma democracia racial sé favorece
a aqueles que acreditam em tal mito, logo, analisar o reflexo do racismo no

judiciario nos leva a entender a sociedade, como um todo, de uma forma critica.

O trabalho aborda como a seletividade racial e a histéria da populagéo
negra, com a utlizagdo do seu trabalho forcado e sua objetificacdo e
cerceamento de direitos os afetam até hoje no &mbito do judiciario, e os inUmeros

casos de violagéo dos Direitos Humanos contra esta populacéo.



A necessidade de observacdo dos direitos constitucionais é nitida,
fazendo com que o trabalho dos agentes do sistema punitivo brasileiro seja
melhorado e haja a observancia irrestrita dos direitos dos suspeitos, acusados,
presos ou réus, sem que a subjetividade do agente interfira no devido processo
legal.

Assim, o trabalho abordara desde o principio os conceitos de racismo,
racismo estrutural e institucional, o estere6tipo do negro como criminoso, as
abordagens diferentes entre pessoas de cores diferentes, estabelecendo a
relacéo do racismo e o direito penal, e como esta subjetividade afeta as decistes

contra pessoas negras.

Para o desenvolvimento deste trabalho foi realizada uma ampla
pesquisa bibliografica tendo como referéncias a andlise de livros, revistas,
documentarios audiovisuais, jornais, publicacdes avulsas e materiais disponiveis
na internet, necessarios para o entendimento da desigualdade que a populacao
negra sofre, tanto quanto pela diferenca de tratamento pelo direito penal, bem
como pelo poder judiciario em suas decisdes, chegando, assim, a uma

conclusdo, com base nas pesquisas realizadas.

O objetivo principal é a analise de como a populacdo negra é alvo
preferencial de um sistema que reflete uma sociedade racista e como isso afeta
o0 encarceramento da populacdo negra frente ao Principio Constitucional da

Igualdade.

1 RACISMO NO SISTEMA PUNITIVO BRASILEIRO

1.1 CONCEITO DE RACA COR E ETNIA.

Raca

Raga possui conceitos distintos que variam de acordo com a

perspectiva aplicada ao assunto, existindo conceitos diferentes, na historia, na



biologia, na antropologia, ou também como uma constru¢ao social do conceito
de raca.

No campo da biologia, podemos observar que o conceito de raca nao
é utilizado pelos bidlogos para a definicdo de seres humanos, haja vista que a
ideia de ragas humanas, se tem a ideia da existéncia de uma divisdo dos seres
humanos em subespécies, assim como no mundo animal. Assim, a divisdo dos
seres humanos, baseada na fisionomia, genotipo ou fendtipo, ndo contém
nenhum respaldo cientifico.

O racialismo defendia a subdivisdo dos seres humanos entre racgas,
onde em um contexto histérico foi a forma de os Estados europeus justificarem
0s anos de colonizacéo, uma forma de defender o porqué de a América Latina
nao ter capacidade de ser independente, utilizando-se da ciéncia para fundar a
existéncia da diferenca entre racas e sustentar a ideia da superioridade europeia.

A comunidade cientifica de bidlogos em 2006 considerou que
ninguém poderia, gracas ao progresso cientifico, falar de racas humanas.

Assim nas palavras de Albert Jacquard numa declaracdo assinada
por seiscentos cientistas (JACQUARD, ALBERT 1994):

"O conceito de raga pode ser definido somente dentro de espécies
cujos varios grupos foram isolados uns dos outros por um tempo
suficientemente longo para que seu patrimbnio genético se diferencie.
De onde se conclui que, na espécie humana, esta diferenciacdo é tao
pouco pronunciada que o conceito de ragas humanas ndo é
operacional."

A literatura cientifica utiliza a palavra raca ha cerca de 200 anos, onde
foi utilizada em diversos momentos, como forma de qualificar um agregado de
pessoas, que podem ser caracterizadas como individuos integrantes de um
grupo, ou a pessoas que detenham os mesmo ancestrais, como também os
mesmos valores, crencas ou qualquer outro traco social e cultural e mesma
linguagem sé&o considerados como uma raca.

Existe uma contra controvérsia sobre a etimologia do termo raga, o
que € mais consolidado € que sempre houve a sua utilizacdo de alguma forma
para determinar natureza, qualidade e género, tanto quanto a plantas e animais,

e sendo utilizado posteriormente entre seres humanos, onde essa noc¢ao de raca


https://pt.wikipedia.org/wiki/Albert_Jacquard
https://pt.wikipedia.org/wiki/Cientista

como referéncia para divisdo de seres humanos € um fato da modernidade
incumbe aos meados do século XVI.

A origem da palavra “raga” é incerta, possuindo vertentes diferentes
de sua origem, sendo que alguns estudiosos concluem que a sua etimologia
deriva da palavra Radix oriunda do latim, recebendo o significado de raiz,
fundamento, base, entretanto, outros estudiosos entendem que a origem da
palavra raca deriva da palavra italiana razza, que possui o significado de criacao
ou linhagem .

Raga, para a sociologia, deve ser compreendida como uma
construcdo social, haja vista que demonstra o reconhecimento identitario de um

grupo social. Segundo Anténio S. A. Guimaraes (2003, p. 93-107):

Podemos dizer que as racas sdo efeitos de discursos; fazem parte
desses discursos sobre origem. As sociedades humanas constroem
discursos sobre suas origens e sobre transmissédo de esséncias entre
geracdes. Esse € o terreno proprio a identidades sociais e o seu estudo
trata desses discursos de Origem. [...] O que s&o ragas para a
sociologia, portanto? S&o discursos sobre as origens de um grupo, que
usam termos que remetem a transmissao de tragos fisiondmicos,
gualidades morais, intelectuais, psicolégicas, etc., pelo sangue.

No contexto historico da palavra raca, temos que o discurso de diviséo
entre racas de seres humanos, se sucedeu em virtude das disputas e rivalidades
por dominio de grupos

Sendo utilizado como forma de justificar, mediante a ideologia de que
existia superioridade de uma raga sobre a outra, a exploracao de seres humanos.

Uma forma de identificar a ideologia de superioridade racial, de uma
forma clara, nitida e de facil compreensao, esta na idealizacédo da superioridade
da raca ariana, um conceito que surgiu no século XIX, que acreditava na
superioridade de sua linhagem, sendo ela a mais pura dos seres humanos, onde
existia apenas individuos fortes, de pele clara- assunto que serd abordado
posteriormente- fortes e mais inteligentes que as demais “ragas”, se baseando
apenas em critérios arbitrarios sem nenhum respaldo cientifico, e utilizado
vastamente pelo Partido Nazista da Alemanha.

Como base cientifica para comprovar que a populacdo aleméa ariana,
era superior, 0S cientistas nazistas, durante a Segunda Guerra Mundial,

utilizavam-se de macacos como parametro de medidas para explicar a auséncia
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de semelhangas que a populacdo alemad possuia com o0s primatas,
subentendendo que quanto mais semelhancas fisicas as demais racas possuiam
com os primatas mais inferiores elas eram.

A pesquisa de GUIMARAES (2008) abrange o objetivo de delinear um
panorama histérico para compreender o que atualmente é denominado como
preconceito de raca e cor, ou racismo. Onde inicialmente procurou investigar a
simbologia do significado “preto” e “branco”, o primeiro simbolizando o sinitro, o
mal e os defeitos e o segundo, em contraponto, significando o claro, virtudes e o
bem.

O objetivo dessa analdgica é analisar do ponto de vista das ciéncias
sociais, para as quais o preconceito tem significados historicos, sociais, culturais
e politicos.

Na sociedade temos a classificacdo de ragas como, preto, branco e
indigena, sendo uma definicAo baseada no senso comum, para identificar
pessoas de pele clara ou escura, cor dos olhos, cor e formato dos cabelos e

demais caracteristicas.

Cor

Um dos maiores motivadores de inUmeros casos de injusticas e
violéncias ao longo da histéria da humanidade, a cor da pele € um dos tracas
humanos mais evidentes, a definicdo e resultado da cor da pele € composta por
uma genética muito complexa.

Devemos levar em consideracao que, quando falamos da cor da pele
dos seres humanos, a sua definicdo e formacéo é decorrente de diversos fatores,
sendo eles diversos onde um exemplo € a melanina que é composta por dois
subtipos: eumelanina e feomelanina.

A populagédo humana altera entre pele escura e pele clara e vice-versa
a medida que migram para diferentes zonas de ultra violeta, onde as pesquisas
sugerem que essa alteragdo ocorreu nos ultimos 50 mil anos, assim, tais
alteracdes sdo de extrema importancia na pigmentacéo da pele das ultimas 100

geracdes, em uma estimativa de 2.500 anos através de uma varredura seletiva.
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Quando observamos a distribuicdo geografica da radiacdo
ultravioleta, é nitida a correlacdo entre as regides que possuem mais UV e
regides que possuem menos UV. Areas onde existe uma maior exposicao de tal
radiacdo, onde geralmente séo localizadas mais préximas ao equador, possuem
populac6es de pele mais escura, por concluséo légica, jA que a melanina fornece
defesa eficaz dos tecidos subjacentes, contra os efeitos nocivos dos raios
solares e raios ultravioletas. Areas que estdo mais distantes dos trépicos e mais
proximas aos polos, exigem menos defesa do corpo contra os raios solares, em
virtude de menos intensidade de raios ultravioletas, manifestando-se assim em
populacdes de pele mais clara pela falta de melanina na pele como forma de

mecanismo de defesa.

De acordo com GIRALDA SEYFERTH (1995, p.176):

“A cor da pele foi a caracteristica classificatéria que se impds, tanto nas
taxonomias cientificas como nas concepg¢fes mais populares sobre as
ragas humanas. A cor e a forma dos cabelos e dos olhos, a estatura,
diversos indices cranianos e faciais, o peso e o volume do cérebro,
entre outros tracos fenotipicos, também serviram as distin¢gdes raciais
realizadas desde o século XIX; o desenvolvimento das técnicas de
medi¢do e do conhecimento anatdmico mudaram, progressivamente,
0s critérios classificatorios4”.

E importante o entendimento da cor, pois, sendo um elemento
fundamental para a compreensao do processo de exclusao social vivenciada por
muitos anos pela populacdo negra, que sofre ndo somente nono ambito nacional

como também internacionalmente.

Com relagao ao conceito de cor, Venturini,2001, p23.

(...) podemos afirmar que a cor, uma simples alteracdo genética
desencadeada pelo isolamento geografico e adaptacdo ao meio
ambiente, € um dos principais elementos de discriminacdo ou
segregacao racial, haja vista até mesmo a prépria facilidade e rapidez
na identificacdo do individuo dentro do grupo social que pertence.

A analise quanto a cor da pele, se faz necesséria, pois é a

caracteristica que fundamenta a discriminacdo racial, sendo que no ambito
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social, os dois termos se confundem e s&o utilizados como sinGnimos na
sociedade mundial, ndo sendo uma exclusividade da cultura brasileira, mas
também bastante comum em paises que sofreram a colonizacdo europeia e em
paises pis-escravocratas.

Infelizmente temos a associagéo da criminalidade, baixa escolaridade
e inferioridade intelectual com a pele escura, uma heranca de uma sociedade
gue explorou e conviveu por diversos anos usufruindo do esfor¢o fisico por meio
da escravidao - Unica qualidade negra reconhecida pelas popula¢des europeias,
onde se tinha a ideia de que apenas a forca fisica da populacdo negra era
importante e se tinha como certo a inferioridade das populacdes de pele escuras

guanto ao campo intelectual.

Etnia.

Quando se fala em etnia é importante a distincdo quanto raca pois
sdo definicdes facilmente confundidas, quanto a etnia temos caracteristicas e
pontos basilares da construcdo da identidade de um individuo, existindo a
definicdo de caracteristicas da convivéncia social de uma populacdo que
constitui o grupo étnico, como: lingua, tradi¢des e territério. Enquanto etnia quer
dizer coletividade, raga remete ao “conjunto de ascendentes e descendentes de
uma familia, um povo; geracao”.

O termo etnia nas palavras de Santos, 2010, p. 60. Pode ser
entendida como: “comunidade unida por alguns lagos de identidade bioldgica,
linguistica, cultural e de costumes, ndo necessariamente concentrada numa
mesma localidade, nem possuindo uma mesma nacionalidade.”

No momento que buscamos a etimologia da palavra etnia, podemos
encontrar o significado através da palavra grega ethnos, palavra essa derivada
de ethnos se refere a costume. Assim, representa uma populacédo/grupo que
carregam as mesmas tradicdes, mesmos costumes, lingua, religido e cultura.
Nessa perspectiva de pessoas que compdem um grupo sociologicamente
homogéneo

Dessa forma, ndo se pode considerar que etnia € um sinénimo de
raca, uma vez que a palavra raga como abordado anteriormente é definida por

diferencas genéticas.
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Vale ressaltar a critica de divisdo dos seres humanos entre racas,
existindo por consequéncia apenas uma raca, a humana. Contudo, os fatores
socioculturais, sdo de extrema relevancia, sendo assim, a etnia é o termo
apropriado para se identificar diferentes grupos de pessoas.

Existe uma falta de consenso na comunidade cientifica, porém se
consideram as diferencas fenotipicas (aparéncia fisica) também seriam julgadas
como fatores étnicos.

A etnia diz respeito quanto aos tracos culturais ou histéria
compartiihada entre determinado grupo. Alguns grupos étnicos também
compartilham tragos linguisticos ou religiosos.

A distincdo de grupos étnicos é feita pelas caracteristicas sociais e
culturais de determinado grupo. Estas caracteristicas podem variar entre
periodos de tempo.

1.2 CONCEITO DE RACISMO

Logo, diante da compreensédo dos termos, raca, etnia e cor, podemos
adentrar no conceito de racismo, uma cresca onde se acredita que 0s aspectos
supracitados e algumas caracteristicas fisicas sao superiores a outras.

Podemos observar a manifestacdo do racismo tanto em nivel
individual, como em nivel institucional, através de politicas como a escravidao, o

apartheid, o holocausto, o colonialismo, o imperialismo, e assim por diante.

Para PIERRE VAN DEN BERGHE 1967, racismo é:

O conjunto de crengas de que diferengas (reais ou
imaginarias), organicas, geneticamente transmitidas, entre
grupos humanos, sdo intrinsecamente associadas a
presenga ou auséncia de algumas caracteristicas ou
capacidades socialmente significativas, de forma que tais
diferencas constituem a base legitima de distin¢es injustas
entre grupos definidos como ragas.

Poliakov, Delacampagne e Girard (1977) definem racismo como
uma hostilidade a um determinado grupo por uma suposta origem comum.

Os autores acreditam que o conceito de racismo nao esta aprisionado a



concepgao organica.

Nesse sentido, hdo ganha tanta importancia o fato de raca nao ser
comprovada cientificamente, pois o racismo, para eles, se estrutura sem a
observacgéo cientifica de caracteristicas de um grupo, mas pela criacédo de
fantasmas, teorias e praticas discriminatdrias, com o Unico objetivo de
afirmar a superioridade de um grupo em relacao a outro.

Wieviorka (1991) percebe trés niveis de manifestacdo racista:
preconceitos (atitudes e opiniées), atos praticos (discriminacao, segregacao
e violéncia) e elaboragéo intelectual do racismo (doutrinas, ideologias). Por
exemplo, ha casos em que o preconceito racial se realiza por uma violéncia
explicita; e, ha casos, em que o preconceito € institucionalizado pelas l6gicas
da dominagéo e da excluséo, e a violéncia ndo é tdo clara. Independente
dessas possibilidades de percepcao do racismo, a questdo que se coloca é:
quais sdo o0s espacos que facilitam sua emergéncia, permanéncia ou
ampliacao.

O autor afirma que as diferencgas culturais por si s6 ndo explicam
0 racismo, mas nota que ele surge em espacos de desigualdade social e
dominacédo, como justificativa para a inferiorizacdo de determinados grupos
em relacdo a outros.

A definicdo de racismo pode ser configurada pelo ato de
discriminar, fazer distingdo de uma pessoa Ou grupo por associar suas
caracteristicas fisicas e étnicas a estigmas, estere6tipos, preconceitos.

Tal distin¢do implica em um tratamento diferenciado, que resulta
em exclusdo, segregacao, opressao e violentas mortes, acontecendo em
diversos niveis, como o espacial, cultural, social. Conforme definicdo do

Artigo 1° do Estatuto da Igualdade Racial:

14

“‘Discriminagado racial ou étnico-racial: toda distingcéo,
exclusdo, restricdo ou preferéncia baseada em racga, cor,
descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por
objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou
exercicio, em igualdade de condic¢des, de direitos humanos
e liberdades fundamentais nos campos politico,
econdmico, social, cultural ou em qualquer outro campo da

vida publica ou privada”
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ALMEIDA, Silvio Luiz de 2019, em o que é racismo estrutural?

Aborda o assunto da seguinte forma.

O racismo constitui todo um complexo imaginario social
gque a todo momento é reforcado pelos meios de
comunicacdo, pela industria cultural e pelo sistema
educacional. Apos anos vendo telenovelas brasileiras, um
individuo vai acabar se convencendo de que
mulheresnegras tém uma vocacéao natural para o trabalho
domeéstico, que a personalidade de homens negros oscila
invariavelmente entre criminosos e pessoas
profundamente ingénuas, ou que homens brancos sempre
tém personalidades complexas e séo lideres natos,
meticulosos racionais em suas acdes. E a escola reforca
todas essas percepgdes ao apresentar um mundo em que
negros e negras nao tém muitas contribuigcdes importantes
para a historia, literatura, ciéncia e afins, resumindo-se a
comemorar a propria libertacdo gracas a bondade de
brancos conscientes. Apesar das generalizacbes e
exageros, poder-se-ia dizer que a realidade confirmaria
essas representacdes imaginarias da situacdo dos negros.
De fato, a maioria das domésticas sdo negras, a maior
parte das pessoas encarceradas € negra e as posicoes de
liderangca nas empresas e no governo geralmente estao
nas maos de homens brancos. Entdo, ndo estariam o0s
programas de televisdo, as capas de revistas e o0s
curriculos escolares somente retratando o que de fato é a
realidade? Na verdade, o que nos € apresentado nao é a
realidade, mas uma representacdo do imaginario social
acerca de pessoas negras.

Ideologia, portanto, ndo é uma representacéo da realidade
material, das relagbes concretas, mas a representacéo da
relacdo que temos com essas relagfes concretas

1.2.1 RACISMO ESTRUTURAL

A sociedade em geral percebe e reconhece o racismo com uma a
violéncia direta contra uma pessoa negra, seja ela como forma de ofensa ou com
impedimentos de pessoas negras em determinados locais, prédios publicos,
ambientes publicos, etc. Ou como uma discriminagdo como forma direta, casos

esporadicos que acontecem raramente, entretanto, o0 racismo estrutural
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demonstra que nédo é algo esporadico e anormal e sim algo normal e rotineiro, o
racismo nao constitui somente as acdes conscientes, mas também as acles
inconscientes de um individuo.

Quando temos mesmo entre as pessoas que abominam o racismo, a
naturalizagdo da violéncia, morte e encarceramento em massa da populacao
negra e dos jovens negros, onde ndo existe uma comoc¢ao devida, estamos
indiretamente diminuindo o valor de uma vida negra.

No momento em que uma pessoa negra frequenta certo ambiente e
ISSO causa espanto, temos que a sociedade naturalizou a auséncia de pessoas
negras naquele local.

Se pegarmos como base o ambito do poder judiciario como exemplo,
podemos observar pelo Ultimo censo realizado em 2013 pelo Conselho Nacional
de Justica, que apenas 15.6% dos magistrados brasileiros sdo negros, onde
deste conjunto, 14,2% se declaram pardos e 1.4%, pretos, em uma sociedade
em que 52% da populacao brasileira se declara negra, tais cargos de poder de
decisdo sdo quase que totalmente preenchidos , quando ndo exclusivamente,
por pessoas brancas, demonstrando um pouco do racismo estrutural brasileiro.

E fato de que o Brasil é o pais com a maior populacéo negra fora da
Africa em numeros absolutos. No entanto, essa populacdo, que é majoritaria
sendo 52% da composicao da sociedade brasileira, existe a sub-representacéo
em todos os dmbitos da vida social.

Isso acontece porque, embora haja “igualdade juridica”, ha
mecanismos informais pelos quais se manifestam a discriminacao e que filtram
0 seu acesso a oportunidades, qualificacao e esferas de deciséo.

Na medida em que, temos o infeliz fato de que as pessoas negras
estdo afastadas dos espacos juridicos, onde este universo passa a ser apenas
um espaco de reproducdo de privilégios de uma sociedade branca e vantagens
sociais e ndo um espaco de afirmacéo de outros valores.

Na medida em que os oOrgdos do sistema de justica sao
monopolizados por pessoas brancas, que ndo vivenciam o racismo na pele, isso
diminui as chances de que decisbes de combate ao racismo e a desigualdade
racial sejam tomadas.

N&o podemos esquecer que o racismo € um sistema, que age quase

de forma imperceptivel pela sua normatizacdo, onde séo criadas desvantagens
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para as pessoas negras também se cria vantagens para as pessoas brancas,
gue sdao utilizadas atualmente como meritocracia.

E um cenario assustador tanto pelo que isso representa em termos de
obstaculos e impedimentos para 0 acesso de pessoas negras a espaco de poder,
bem como quanto em termos de construcdo da subjetividade de pessoas negras.

A falta de representatividade afeta o jovem negro que, hdo consegue
localizar na sua experiéncia concreta de vida outras pessoas para sua
identificacdo, nao existindo pessoas parecidas com ele ocupando espacos
importantes de decisédo, sendo muito improvavel e duvidoso que este jovem
consiga agregar condicdes subjetivas de representacdo necessarias para a
construcdo de um caminho em direcdo a estes locais, haja vista a falta de
exemplo no caminho que ele poderia seguir, sendo a representatividade, neste
caso, decisiva na construcdo do rumo a carreiras profissionais e politicas.

Logo, por obvio, ndo podemos negar o quanto a baixa quantidade de
pessoas negras ocupando cargos importantes no mundo juridico tem efeitos
extremos e danosos para a vida da comunidade negra, que nao vé futuro e
espaco nessas carreiras.

Ao mesmo tempo, a hegemonia da populacdo branca nos espacos de
decisédo do poder judiciario (e do mundo juridico como um todo) contribui sim

para que os direitos da populacao negra deixem de ser observados.

Segundo ALMEIDA, Silvio Luiz de:

Por ser processo estrutural, o racismo é também processo
histérico. Desse modo, ndo se pode compreender o
racismo apenas como derivacdo automatica dos sistemas
econdmico e politico. A especificidade da dinamica
estrutural do racismo esta ligada as peculiaridades de cada
formacdao social. De tal sorte, quanto ao processo historico
também podemos dizer que o racismo se manifesta,;

a) de forma circunstancial e especifica;

b) em conexdo com as transformacdes sociais. Ja
ressaltamos anteriormente o fato de que, apesar da
determinacdo formal de aspectos como a economia, 0
Estado e o direito (normas sociais),cada sociedade possui
uma trajetdria singular que dara ao econémico, ao politico
e ao juridico particularidades que sé podem ser
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apreendidas quando observadas as respectivas
experiéncias histéricas(formacdes sociais)

O racismo estrutural esté cristalizado na cultura de um povo, de um
modo que, muitas vezes, nem parece racismo.

A presenca do racismo estrutural pode ser percebida na constatacao
de que poucas pessoas negras ou de origem indigena ocupam cargos de chefia
em grandes empresas; de que, nos cursos das melhores universidades, a
maioria esmagadora, quando ndo a totalidade, de estudantes é branca; ou
guando ha a utilizacdo de expressodes linguisticas e piadas racistas. A situacao
fica ainda pior quando as acdes ou constatacOes descritas sédo tratadas com

normalidade.

1.2.2 -RACISMO INSTITUCIONAL

O Conceito de racismo institucional foi criado para especificar e
demonstrar como se manifesta o racismo, nas estruturas de organizacao da
sociedade e em suas instituicdes. De uma maneira geral, ele é definido como o
privilégio que determinado grupo de individuos possuem em detrimento de
outros, em razdo da etnia a qual estes pertencem, transparecendo assim como
a diferenca de tratamento, beneficios e distribuicdo de servicos. No Brasil, é
possivel identificar racismo institucional em todos os tipos de instituicdes, tanto
publicas quanto privadas.

O racismo institucional muitas vezes pode ser convertido em
situacdes consideradas interpessoais, ou seja, quando se é tratado de maneira
discriminat6ria em algum servico — publico ou privado- e faz-se uma reclamacéo
sobre esse tipo de situacdo, a tendéncia, especialmente das chefias, é classificar
o problema unico e exclusivamente do funcionario.

Menos direta e evidente, essa forma de discriminagao racial ocorre
por meios institucionais, mas nao explicitamente, contra individuos devido a sua
cor.

Podemos observar os exemplos dessa pratica racista na sociedade
brasileira, bem como em paises que o racismo ainda € forte, nas abordagens

mais violentas da policia contra pessoas negras e a desconfianca de agentes de
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seguranca e de empresas contra pessoas negras, sem justificativas plausiveis
aparentes.

Um bom exemplo da luta do racismo institucional sdo os protestos
que aconteceram em 2020 em Minnesota, nos Estados Unidos, devido a conduta
criminosa de policiais que mataram George Floyd de 40 anos desarmado e
rendido pelo policial, que prensou o pescoco do americano contra o chéo e nao
soltou até tirarem a sua vida

A manifestagdo do racismo através de condutas individuais que
promovem a discriminagdo, exclusdo e segregagdo racial das suas mais
variadas formas ou através da atuacao silenciosa, mas contundente dos 6rgaos
publicos e privados.

O racismo institucional, aquele que pode ser experimentado e
observado na dinadmica das instituicoes, decorre necessariamente do alto grau
de naturalizacdo do privilegio branco, hierarquia racial e dos estere6tipos que
inferiorizam determinado grupo enquanto afirmam a superioridade e confirmam
os privilégios de outro. No caso dos Estados Unidos, exclusdo se exprime no
principio do diferentes, mas iguais; enquanto que, no Brasil, o sistema inclui e
hierarquiza de modo complementar, de acordo com o principio do desigual, mas
junto.

Quanto a este tipo de manifestacdo racista, o comportamento nao
pode ser mais visto apenas como algo atipico, eventual, fruto de simples ‘desvio’
moral de um determinado agressor, as instituices, geralmente discriminam,
independentemente da crenca de seus funcionarios.

O nivel de revolta dessa manifestacao € muito maior do que o alcance
de insultos individuais e acabam por fortalecer mais incisivamente oS processos
subterraneos de exclusdo a que estao submetidos o seu grupo-alvo.

Entender a forma de como o funciona o mecanismo do Racismo
Institucional € especialmente importante na analise da atuacdo do Poder
Judiciario, porqué de acordo com todas as contribui¢cdes tedricas nesse sentido
pretendem evidenciar as obstru¢cdes néo palpaveis que adaptam o acesso aos
direitos por parte de grupos vulneraveis, apontando as politicas institucionais
que, mesmo sem O suporte da teoria racista da intengcdo, produzem

consequéncias desiguais para membros de diferentes categorias raciais.
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O racismo institucional aparece como um sistema difundido de
discriminacgdes inscritas nos mecanismos rotineiros, assegurando a dominacao
e a inferiorizacdo dos negros sem que haja necessidade de teoriza-la ou justifica-
la pela ciéncia.

Conforme interpretacdo de Wieviorka (2007) esse conceito promove
uma representacao social que transcreve os relacionamentos sociais em termos
raciais, insistindo nas praticas que asseguram sua reproducdo e dominacao,

dissociando ator e sistema

1.3 CONSTRUCOES DO ESTEREOTIPO DO NEGRO COMO CRIMINOSO

A populagdo negra é constantemente associada a criminalidade,
temos no imaginério da populacéo de que a cor da pele importa na educacéo ao
qual o sujeito foi submetido, temos o esteredtipo de que a chance de uma pessoa
negra ser um criminoso é maior do que a de uma pessoa branca.

Assim, na sociedade em geral, temos a identidade construida e
imaginada sobre os tipos sociais especificos para a determinacdo e
prejulgamento de um criminoso, quais sejam, 0S negros e 0S mesti¢os, cujo seu
desenvolvimento intelectual e psicolégico supostamente seriam questionaveis.

A ideia de que a as pessoas negras Sa0 potenciais perigosos, ou seja,
bandidos naturais, est4 enraizada na sociedade como forma do racismo
estrutural.

N&o ha como falar sobre o preconceito racial sofrido pela populacao
negra, sem antes entrar no contexto histérico. A escravidao da populagéo negra,
no papel, teve fim em 1888, onde nenhum direito foi garantido aos negros. Sem
acesso a terra e a qualquer tipo de indenizagdo por tanto tempo de trabalho
forgcado, amparo ou qualquer forma de suporte aos escravos, fazendo com que
a populacéo negra permanecesse nas fazendas em que trabalhavam ou tinham
como destino o trabalho pesado e informal.

As condi¢gbes subumanas néo se extinguiram, 0s ex - escravos ainda
esbarraram no problema da fome e da moradia, visto que muitos perderam, do
dia para a noite, as condi¢cdes minimas de subsisténcia das quais dispunham

enquanto eram escravizados.
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Na passagem do século XIX para o século XX, é gue podemos situar,
entdo, 0 momento em que o racismo se instalou em uma sociedade que ja ndo
poderia manifestar seus anseios racistas legalmente de maneira explicita, mas
0os manifestava de outras formas. Como medida de coergcédo da cultura e dos
hébitos dos negros, por exemplo, foi proibida, por decreto localizado no Cédigo
Penal de 1890, a prética e a difusdo da capoeira, uma arte de origem africana.

Os guetos e periferias eram novas senzalas, agueles indignos negros,
amontoados como animais, exprimiam agora o medo em parte da sociedade que
0S via como animais selvagens, o bicho que vivia na senzala, preso por grilhdes,
agora emancipados.

(GUIMARAES; CARDOSO; OLIVEIRA, 2015) A escravid&o foi a base
a partir da qual se fundou uma civilizacdo... E ao fazé-lo, viabilizou um projeto
excludente, em que o objetivo das elites é manter a diferenca com relagdo ao
restante da populacdo”. E para complementar, diz Luiz Felipe Alencastro: "A
escravidao legou-nos uma insensibilidade, um descompromisso com a sorte da
maioria que esta na raiz da estratégia das classes sociais mais favorecidas, hoje,
de se isolar, criar um mundo s6 para elas, onde a seguranca esté privatizada, a
escola estd privatizada e a satde também. (GUIMARAES; CARDOSO;
OLIVEIRA, 2015)

Nas palavras de GIRALDA SEYFERTH (1995, p.190):

“O uso sistematico de esteredtipos e a associacdo entre raga e
ocupacdo neste discurso racista, na verdade, serve para dividir e
localizar os individuos na sociedade — ja que o principio que rege as
classificagBes sociais é o da desigualdade bioldgica e cultural entre os
diferentes grupos humanos refletida, em Jdltima instancia, na
estratificacdo social. Numa divisdo maniqueista da sociedade, existe
um lugar para cadaraca e para os mesti¢cos (que nao tém raca alguma):
aos negros, o trabalho bracal (de preferéncia na condi¢éo de escravos,
como queria Oliveira Vianna); aos brancos, o poder politico e
econdmico, o poder "civilizatorio"; aos indios, a selva e o exterminio;
aos mesticos, o papel de ralé, da qual emergem os eleitos produzidos
pela dosagem certa de "sangue inferior", destinados ao sucesso nas
artes, literatura, oratéria, e outras "qualidades" associadas a
inteligéncia”.

A construcdo do negro como criminoso esté tdo clara na sociedade e

se evidencia quando uma pessoa atravessa a rua quando vé um negro vindo em



22

sua direcdo, de chinele e bermuda, isso demonstra o racismo enraizado. Nao
por que a pessoa atravessou a rua esperando poder evitar um assalto, mas sim
por que a pessoa atravessou acredita, mesmo que em seu subconsciente, que
negros aparentam mais serem bandidos e de pessoa mé indole.

Um exemplo de como as caracteristicas de cor de pele, influenciam
na visao da sociedade quanto a possibilidade de uma pessoa ser uma criminosa,
esta clara e estarrecida em uma sentenca proferida por uma juiza da 5 Vara
Criminal do Estado de Sao Paulo , processo n°® 0009887-06.2013.8.26.0114,

onde temos o seguinte paragrafo: “Vale anotar que o réu nao possui o

esteredtipo padrao de bandido, possui pele, olhos e cabelos claros, ndo estando
sujeito a ser facilmente confundido.”

Como se pode observar, independente da classe social, temos que a
sociedade determina o padrdo do que € considerado um bandido, e
notavelmente pessoas de pele clara e cabelos claros ndo fazem parte dessa
definicdo. Com isso podemos observar o racismo institucional, onde ha clara

manifestacdo preconceituosa por parte de um agente politico do Estado.

A associacdo constante feita pelos meios de comunicacdo da
populacdo negra a imagens negativas, como a criminalidade, analfabetismo,
pobreza, sujeira, infelicidade, feiura e violéncia.

Com isso, essa afirmativa aumenta a incidéncia da representatividade
da populacdo negra no sentindo das dificuldades sociais nas vertentes da
educacado e baixa renda, que interferem no estabelecimento de comunidades
carentes e a ocupacao de funcdes de trabalhos bracais desvalorizados

Os estere6tipos de criminoso associados a populacdo negra podem
fundamentar atitudes negativas (preconceitos) e atos discriminatorios que se
manifestam nas circunstancias em que ocorre um tratamento injusto em
decorréncia da afiliacdo de uma pessoa a um grupo social (Bass, Tomkiewiscz,
Adeyeme-Belo e Vaicus, 2001; Fiske, 1998).

No mercado de trabalho, os estere6tipos contribuem para a
discriminagdo quando os trabalhadores que tém caracteristicas produtivas
idénticas séo tratados de forma diferente devido ao seu grupo de pertenca
(Gilbert, Carr-Rufino, Ivancevich e Lownes-Jackson, 2003; Weichselbauner,
2004).


https://esaj.tjsp.jus.br/cpopg/show.do?processo.codigo=DY0000G4S0000&processo.foro=496&uuidCaptcha=sajcaptcha_b779f83fe0ce4748a633c179fd538b7f
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Portanto, a ideia de que o0 negro é criminoso ndo nasceu de um dia
para o outro, foi formalizada e estabelecida tanto pela falta de representatividade
nos meios de comunicacbes, como a falta da figura negra em cargos
importantes, associar 0 negro ao crime € uma construgéo social.

A presenca do racismo estrutural pode ser facilmente identificada na
constatacdo de que poucas pessoas negras ou de origem indigena ocupam
cargos de chefia em grandes empresas e cargos politicos ; de que, nos cursos
das melhores universidades, a maioria esmagadora — quando néo a totalidade
— de estudantes é branca; ou quando ha a utilizacdo de expressdes linguisticas
e piadas racistas. A situacdo fica ainda pior quando as ac¢des ou constatacfes
descritas sdo tratadas com normalidade.

Esse estere6tipo do negro como tendente ao crime torna valida a
definicdo de racismo institucional trabalhada por Sampaio (2003, p.82), quando
expde que o racismo institucional “pode ser visto ou detectado em processos,
atitudes e comportamentos que totalizam em discriminacdo por preconceito
involuntério, ignorancia, negligéncia e estereotipacao racista, onde se tem aideia
de quanto mais escuro a pele mais suspeito a pessoa se torna.

Para receberam aceitacdo de uma sociedade racista, a populacdo
negra se vé obrigada a realizar praticas para terem acesso a espacos aos quais
sempre foram excluidas e destinadas apenas a pessoas de pele clara. Entre
essas praticas temos como exemplo os alisamentos capilares que nasce da
necessidade de o negro “camuflar” a sua presenca e de se tornar menos
chamativo ou perceptivel para a sociedade branca, haja vista que sua presenca
causa espanto quando ndo existe muita incidéncia de pessoas negras naqueles
locais por exemplo prédios publicos, e por consequéncia garantir a sua propria
sobrevivéncia.

Esta pratica é denominada mimetismo ao qual a populagéo negra se
submete € um mecanismo de defesa pelo qual a pessoa negra “nega” ou
esconde seus tracos e raizes para serem inseridos em uma sociedade e néo
serem confundidas por bandidos e conseguirem ser inseridas no mercado de
trabalho.

A presenca de pessoas negras, cujos tracos fisicos sdo mais aceitos
pela sociedade — tracos fisicos de uma populacédo europeia-, em espagos que

ela pretendia manter exclusivamente pessoas brancas, provoca a camuflagem
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do esteredtipo racista da sociedade, onde pessoas com fenétipos de uma

populacao negra sédo consideradas marginalizadas.

2 VIOLENCIA POLICIAL CONTRA A COMUNIDADE NEGRA

21 DIFERENGCA DE TRATAMENTO EM ABORDAGENS
POLICIAIS PELA COR.

Quando se trata da acdo policial, a diferenca de abordagem de
pessoas de pele branca e pessoas de pele negra é explicita quanto ao carater
guantitativo, que se pode ser questionado pela maior quantidade de pessoas
negras no brasil. Quanto ao nivel de contencédo utilizado em uma abordagem
corriqueira, a probabilidade de qualquer cidad&o presenciar um jovem de pele
clara ser agredido € muito menor do que presenciar uma pessoa de pele negra
sendo agredido.

Dado que, estamos abordando a questdo que interroga sobre a
incidéncia do racismo na agéo policial totalmente vinculada & uma instituicdo
estatal, incorre na necessidade de abordar o racismo institucional. Onde se
concerne a uma modalidade de racismo que remete as formas como as
instituicbes funcionam, contribuindo para a naturalizagcdo e reproducdo da
desigualdade racial.

Como neste capitulo o enfoque esta na violéncia policial nas
abordagens de pessoas de pele negra, temos que observar os principais

mecanismos desse acontecimento.

Para, Francisco Jatoba de Andrade 2014. p.256-264 séo estes 0s

mecanismos:

Na seguranca publica, o racismo institucional pode ser observado a
partir de trés mecanismos principais: (1) por meio de uma legislacéo
gue promove a segregacdo, e na atuacao direta de seus agentes; (2)
por omissdo, ao reproduzir praticas e instrumentos que inviabilizam a
consolidacdo de uma rede de protecdo social, gerando distorces
sociocracias e territoriais; e (3) pela atuacao de individuos ou grupos
movidos por seus préprios preconceitos alarmados pelas condi¢des
institucionais favoraveis que viabilizam as violagbes de direitos,



25

estigmatizacdo e processos discriminatérios (Andrade, Andrade,
2014).

Um relatério produzido pela Rede de Observatorios da Seguranca,
grupo de estudos sobre violéncia nos Estados de S&o Paulo, Rio de Janeiro,
Bahia, Ceara e Pernambuco, reuniu dados que demonstram como a populacéo
negra é a principal vitima da violéncia no Pais.

Nesse relatorio fica explicito que os negros (pretos e pardos) séo 75%
dos casos de mortes efetuadas pela policia. Além de que as vitimas de
feminicidio, 61% sdo mulheres negras. Entretanto enquanto temos que a taxa
geral de homicidios no Brasil é de 28 pessoas a cada 100 mil habitantes, entre
0s homens negros de 19 a 24 anos esse numero sobe para mais de 200.

A sociedade determina, mesmo que sem perceber, que a populacéo
negra € aquela que faz parte por natureza do grupo dos delinquentes, que
rompem a regra de uma sociedade harmoniosa e, por isso, precisam ser
controlados.

A contengao, portanto, é feita sobre aqueles “a quem se ‘deixa
morrer’, ou se ‘faz’ morrer. 0os que respondem por condutas marginais ou
delinquentes, apresentando-se, assim, como um perigo para os “cidadaos de
bem”.

Diante disso Ramos e Musumeci menciona que: Cabe sublinhar aqui
o paradoxo de a PM, uma instituicdo com maioria de de negros nos seus
quadros, praticar a discriminacao racial, ser percebida como muito racista por
boa parte da sociedade e, ainda assim, esquivar-se defensivamente de qualquer
guestionamento, de qualquer debate, interno ou externo, sobre o problema
(Ramos e Musumeci, 2005, p. 215).

Os policiais como pertencentes a 6rgaos publicos deveriam atuar de
forma que diminuisse a desumanidade e injustica enraizada pelo racismo e
outras injusti¢cas sociais, e ndo a reproduzi-la ou amplia-la.

Ademais, a manutencao dos estereotipos racistas pelos membros de
orgaos que, por principio, deveriam atuar em concordancia com 0s preceitos
universais, ocasiona desvantagens para classes raciais no que diz respeito ao
acesso de bens publicos produzidos pelo ente Estatal. A suspeita, a abordagem
violenta, o assassinato de pessoas negras pela policia, infelizmente sédo fatos do

nosso cotidiano, em especial os homens jovens, na faixa etaria de 15 a 29 anos.
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E o que acontece no ambito da seguranca publica, vez que a
populacdo negra, especialmente os jovens, representam o maior numero de
vitimas da violéncia e da omissao por parte das corporacdes policiais. Conforme
€ descrito por Almir de Oliveira e Verdnica Couto, existem duas tipificacdes

culturais do jovem negro:

A figura do jovem negro condensa o aspecto alegre e sincrético da
cultura brasileira, expressa no samba e na malandragem dentre outras
manifestacdes, que nos afasta do europeu colonizador (opressor). Ao
mesmo tempo, simboliza um fator de desordem, execréavel do ponto de
vista de um Estado autoritario, historicamente voltado para o controle
e domesticacao das “classes perigosas”, como se fossem uma espécie
de inimigo interno. (Almir de Oliveira Junior, 2013, p. 130)

O surgimento do principio da Igualdade tem como ferramenta a
inclusdo, desde a Constituicdo Politica do império, de 1824 ja estava sancionada
que “a lei sera igual para todos” art. 179, inc. XIlll, porém essa “igualdade”,
representava a realidade social da época, pois a escravidao foi abolida 50 anos

depois.

A disposicdo de rotular comportamentos, contextos ou grupos,
contribui para estabelecer o poder discricionario e o uso legal da forca policial.
Levando em consideracdo que as imagens pejorativas e negativas
constantemente associadas a juventude, notadamente aquelas relacionadas
com comportamentos violentos, o0 jovem negro torna-se alvo preferencial na

construcdo da fundada suspeita policial.

22 AS RELACOES HISTORICAS ENTRE O RACISMO E
SISTEMA PENAL BRASILEIRO.

Uma das maiores atrocidades legais ja cometida pelos Estados, sem
duvidas, € o uso de mao de obra escrava. No momento em que o Estado
reconhece determinadas pessoas como cidadaos, individuos considerados
dignos de direito, e estabelece os outros como “coisa”, objetos que possam ser

vendidos, que deviam obediéncia a outros, por serem considerados propriedade.
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Além de Ihe serem negado direitos, a legislacdo determinava penas severas
contra escravos.

Com o inicio da exploracdo da méo de obra negra no Brasil no século
XVI, sendo substituindo gradualmente a mao de obra indigena. Assim, pouco
tempo apds a chegada dos europeus nestas terras, e durante varios séculos
seguintes, utilizou-se mao de obra escrava baseada no principio de etnia e
origem. Estima-se que entre 1701 e 1810, mais de um milh&o e oitocentos mil
africanos foram desembarcados nos portos coloniais do Brasil.

Em 1824 a Constituicao j& previa, em seu artigo 179, inciso XIll que
“a lei sera igual para todos, quer proteja, quer castigue, o recompensara em
proporcao dos merecimentos de cada um.”. Todavia, ainda era permitido o uso
de escravos.

A escravidao foi abolida formalmente em 1888, quando, sem qualquer
assisténcia prestada aos cidadaos que sairam da escraviddo, com isso princesa
Isabel assinou a Lei Aurea. Anos antes, diversas Leis foram promulgadas com a
intencdo de enfraquecer o uso de mao de obra escrava. Em 1850, com a lei Lei
Eusébio de Queirds que previa a proibi¢do do trafico negreiro, e em 1871, com
a Lei que concedia liberdade para os filhos de escravos que nascessem apés
sua promulgacéo (lei do ventre livre), o movimento escravagista perdeu forca, e
o fim da escraviddo ja era moldado, ainda mais quando leva-se em conta a
pressdo que a Inglaterra fazia contra a escravidao por conta de seus interesses
econdémicos.

Apesar da abolicdo da escravatura, ndo havia suporte aos negros
que, apods serem retirados de suas terras, ou terem nascidos escravos no Brasil,
ainda carregavam o peso do preconceito razdo de sua cor e caracteristicas
fisicas.

Desta forma, esquecidos pela sociedade e abandonados na
marginalidade, a perspectiva para seu desenvolvimento no meio social era
quase nula. Associado ao desamparo, ainda havia a discriminagcdo constante,
sendo pela populacdo em geral, por parte do proprio Estado. A exemplo disso
temos a criminalizag&o da cultura negra, quando em 1890 foi promulgada uma
Lei que previa prisdo de 2 (dois) a 6 (seis) meses para quem praticasse capoeira,

e assim seguiu até 1937.


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/155571402/constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-constitui%C3%A7%C3%A3o-da-republica-federativa-do-brasil-1988
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10657865/artigo-179-da-constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-de-1988
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A abolicdo so trouxe a liberdade juridica, socialmente, os cidad&os
que sairam da escraviddo e seus descendentes permaneceram inferiorizados
.Por mais que tivesse ocorrido a conquista da liberdade juridica e eventual
mobilidade social ascendente para algumas pessoas negras e seus
descendentes, € nitido que a populacao negra, como um todo, sempre ocuparam
0os lugares mais baixos da hierarquia social brasileira, em relacdo aos
portugueses e seus descendentes radicados no Brasil

Florestan Fernandes 2008, em seu livro “A integracdo do negro na

sociedade de classes”

“A desagregacdo do regime escravocrata e senhorial se
operou, no Brasil, sem que se cercasse a destituicdo dos
antigos agentes de trabalho escravo de assisténcia e
garantias que 0s protegessem ha transi¢cao para o sistema
de trabalho livre. Os senhores foram eximidos da
responsabilidade pela manutencdo e seguranca dos
libertos, sem que o Estado, a Igreja ou qualquer outra
instituicAo assumisse encargos especiais, que tivessem
por objeto prepara-los para o novo regime de organizacao
da vida e do trabalho”

E importante lembrar que ainda existe a perseguicéo da cultura negra,
embora possua mudancas legislativas, isto por que o racismo € contagioso, afeta
nao somente a visdo sobre o individuo, como afeta também o que é realizado
pela populacdo negra. Pode-se observar isso, dentro da musica, com o exemplo
do samba, ou como algo mais moderno no funk e no rap que séo culturas da
populacdo negra. Quanto a religido, ndo é raro ocorréncias de perseguicdo
contra as religides de matrizes africanas, onde a sociedade busca ofender seus
seguidores e demonizar suas crengas.

Para além da escraviddo, a falsa ciéncia foi utilizada fortemente na
reafirmacdo e disseminacdo e reafirmacédo de ideais racistas. O chamado
‘racismo cientifico” (pseudociéncia), utilizava-se de teorias frageis e
discriminatdrias, com base em Darwin, como forma de propagar a ideia de que
existia superioridade do branco em face dos demais. Mediante teorias, se buscou
a legitimacéo da discriminagéo sob a defesa da evolugéo

Foi arquitetado atraves das ideias sobre evolug¢do, uma justificativa

para estigmatizar determinados grupos a partir de suas caracteristicas fisicas ou
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condutas. Como aduz (Deborah Dettman 2010), “embora a criagao de teorias
discriminatorias sempre tivesse existido, pela primeira vez, uma légica de
discriminacao fundada na defesa da raga real, poderia se avocar como cientifica”

Cesare Lombroso 1962, com sua teoria do criminoso nato, estudou
inUmeros detentos bem como corpos de criminosos que faleceram, e chegou a
conclusao que era possivel determinar, através de caracteristicas fisicas, quem
era o0 criminoso. A partir de suas teorias, somadas aos estudos de criminologia
da época, nacdes fizeram politicas criminais com o intuito de realizar o
aperfeicoamento da raga.

As teorias sobre genéticas foram a justificava do exterminio de
diversos povos. A disseminacdo da ideia de superioridade de determinadas
racas, ou inferioridade de outras, ganhou apreco por aqueles que procuravam
motivos para discriminar e matar determinados grupos, ao mesmo tempo que se
defendiam como se ciéncia fossem os esteredtipos infundados.

As correntes de branqueamento da populac¢do tinham por base a
seletividade baseadas em genética. Acreditava-se que o embranquecimento da
populacdo seria favordvel em ganhos sociais e econdémicos. Miguel Couto,
adepto da teoria que defendiam a seletividade por genes, médico e parlamentar,
defendeu na chamada lei de cotas, de 1934, que a imigracdo negra deveria ser
impedida, e a asiatica restrita. Para o parlamentar, assim como diversos outros
gue seguiam esta corrente, apenas os “indo-europeus” eram interessantes, pois
deles decorriam o progresso de uma sociedade

A primeira tentativa de punir o racismo no Brasil veio por meio da
Lei 1.390 de 3 de julho de 1951, conhecida como Lei Afonso Arinos. Tratava-se
de uma contravencdo penal que punia condutas que se fundavam em
discriminacdo de raca ou de cor, quando determinado estabelecimento
recusasse empregar o individuo ou a oferecer seus servigos, e compreendiam
tanto os orgdos publicos quanto os estabelecimentos de iniciativa privada.
Entretanto, durante sua vigéncia, s0 foram registrados trés casos levados a
justica.

Atualmente é notéria a tendéncia legislativa em defesa da
diversidade, e contra qualquer tipo de discriminacéo, existindo a¢des afirmativas
direcionada a grupos e a criminalizac&o de atitudes discriminatérias demonstram

isso. Contudo, o vasto desafio se encontra no momento de fazer justica a todo o
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legado de sofrimento. O fruto de inumeras afirmac¢des de inferioridade e
propensao criminosas assim sobrevive o racismo velado, que atua consciente e
inconscientemente em todo nosso sistema penal, originario de uma sociedade
maculada por ideias que foram induzidos por séculos de medo, 6dio e
desinformacgéo.

O obijetivo declara do sistema penal brasileiro é o controle e a puni¢céo
de algumas acdes e omissoes, estabelecendo limites e deveres dos agentes que
agem desde a investigagdo de uma suposta transgressdo, até a fase de
aplicacdo da pena, tramitando todo o caminho perante diferentes instituicbes que
sdo conexas de maneira indireta.

Logo, ainda que inimeros entes responsaveis dentro deste processo,
cada um comportasse, teoricamente, dentre os limites que lhes séo atribuidos,
e com certa independéncia.

O sistema penal possui como um de seus pilares a vedacao de

discriminacdo. Assim preconiza o artigo 5°, caput, da Constituicdo Federal,

quando diz que “todos s&o iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer

natureza”.

Ao se analisar o sistema penal, verificando apenas a literalidade das
leis, se pode levar a falsa sensacdo de que de fato ha igualdade dentro do
sistema penal, haja vista que nédo existem distingdes formais de procedimento
de abordagens policias, sancées ou mesmo crimes.

Assim sendo, o sistema penal teria 0 mesmo efeito, aplicando suas
sancdes sobre todos.

No entanto, como nos ensina (ZAFFARONI, Eugenio Raul.
PIERANGELI, José Henrique 2011) “o sistema penal se dirige quase sempre
contra certas pessoas mais que contra certas agoes”.

Logo, ao contrario de seu objetivo confesso, esse sistema procede de
forma discriminatoria, dando peso maior a conduta de alguns agentes ou

abrandando a conduta de outros, ainda que seja idéntica a conduta praticada.

E comum que o sistema penal sequer proceda contra determinadas

condutas quando o agente que as cometeu se encaixe dentro de um estereotipo


http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10641516/artigo-5-da-constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-de-1988
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criminal, ou quando os agentes deste sistema acreditem que a conduta, apesar
de crime, ndo seja suscetivel da punicdo prevista em Lei.

Quanto aos grupos de pessoas que sdo discriminadas dentro do
sistema penal, temos que nos atentar ao tratamento distinto fruto do racismo
institucionalizado, estimulado através de agentes compreendidos neste longo
procedimento. Uma vez que, as vitimas de politicas néo institucionais de
exterminio e uma sistematica de descriminalizacdo secular, a populacédo negra
faz parte de um grupo vulneravel da populagdo em vista dos acontecimentos

histéricos.

Como nos fala SILVEIRA, Fabiano Augusto Martins 2007:

“o racismo é coadjuvante do sistema penal na medida em que constréi
simbolicamente o esteredétipo do negro como criminoso (...) racismo e
sistema penal proliferam-se associativamente: o preconceito racial
formula o estere6tipo do negro criminoso; o sistema penal refor¢a-o por
meio de um chamamento presente ou futuro, com destaque para a
atuagao das células policiais”.

Assim a discriminacdo racial é pressuposta para qualificar o negro
como criminoso. O sistema penal através de suas acfes contra a populacao
negra, funda-se, em grande parte, carregada de esteredtipos, e diversas vezes
responde com excesso, se baseando mais pela subjetividade do agente da acdo
delituosa, em prejuizo da acdo concretamente feita.

Portanto, se gera um ciclo direcionando o esforco do Estado para
penalizar certos grupos, refletindo no imaginario popular, que integra também
como membros do sistema penal, o grande nimero de pessoas com 0 mesmo
perfil acaba assim por generalizar o perfil criminoso.

Permanece, assim, o doentio ciclo solido, uma vez que nao se atribui
o status de criminoso a quem de fato cometeu uma transgressédo, mas sim a
aqueles que foram buscados pelo sistema penal. Por isso 0s mecanismos
punitivos introduzem o esteredtipo de criminoso com tanta convic¢Gdo que, ao
contrario de acautelar, insere o individuo a uma carreira de outros desvios.

ZAFFARONI, Eugenio Raul 2012 leciona que: “rotular um inimigo é

um modo de canalizar mal-estar e vinganca, pois colocar todo o mal na cabeca
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de um grupo é um recurso politico fortissimo, por mais amoral que seja, mas
sempre muito eficaz”.

Percebe-se, pelo exposto, que a discriminacdo esta presente também
depois de iniciado o processo. Os estigmas entram no judiciério e interferem nos
julgamentos contra a populacdo negra. Nao h& etapa dentro deste penoso

processo que escape da influéncia dos esteredtipos.

A suspeicdo generalizada que, como vimos, acompanhou toda a
trajetéria da populacdo negra no pais, sinaliza, assim, para as
disposicées inequivocas do sistema penal em priorizar as intervencées
sobre o0 segmento, desde uma perspectiva que sobrepde a negritude
com elemento negativo, a todas as outras dimensfes caracterizadoras
dos individuos (...) (FLAUZINA, 2006, p. 126-127)

Deste modo, no sistema capitalista atual, € facil perceber quem
realmente sera encarcerado, isto €, aquele que sofre com a segregacao é o0 ndo
consumidor, negro, pobre e desempregado, enfim, todos aqueles que sao
esquecidos pela sociedade, uma vez que € mais vantajoso para o 6rgao Estatal
segregar tal individuo ao invés de fazer politicas de reintegracao social.

Dessa forma, verifica a completa desestruturacdo da maquina Estatal,
admitindo assim, que efetivamente existe a seletividade no sistema criminal
brasileiro, representando um desprezo na capacidade de se fazer justica no
direito penal, a perda da seguranca juridica, e das pessoas que integra o sistema
punitivo como um todo, entretanto, o que se verifica na pratica, é a ocorréncia de
maneira efetiva, em virtude da existéncia de uma violacdo na legislacdo bem
como na repreensao dos delitos individualmente, e enquanto os legisladores se

fecha os olhos para este fato, tamanha injustica segue ocorrendo.

3 ENCARCERAMENTO DA POPULACAO NEGRA

3.1 OFENSAS AO PRINCIPIO DA IGUALDADE.

O principio da igualdade compreendida em nossa constituicdo no art.
5, é uma clausula geral de isonomia em face da lei e se traduz também em

igualdade processual, presumindo, portanto, que os individuos em situacdes
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diferentes sejam tratados de formas desiguais, na medida das suas
desigualdades.

Sendo assim, verifica-se que, de acordo com a realidade da historia
nacional 0s grupos minoritarios, neste caso em especifico os negros sofrem uma
verdadeira segregacao, Ihes sendo negados os seus direitos constitucionais

Os anos de escravidao negra no Brasil deixaram uma forte heranca,
ainda mais dificil de ser enfrentada diante do mito da democracia racial, da ideia
de que o brasileiro, por ser um povo miscigenado e diversos néo € racista. Ao
contrério, o racismo, de tdo arraigado, tornou-se natural, encoberto nas relagcfes
hierarquizadas entre brancos e negros.

A evolucao da marginalizacédo da populacéo negra tem seu inicio com
a instauracao do regime de escraviddao e seguidamente com a efetivagdo da
desigualdade nos aspectos econdmicos e sociais, tornando a populagao negra
uma vitima dos preconceitos, praticado tanto pela sociedade, quanto por via

institucional.

Conforme menciona Brito Junior:

O inimigo a ser erradicado, desde os primérdios da colonizacdo, tem
sido entre nés principalmente o inimigo interno. Esse inimigo foi,
primeiramente, desenhado pela pena da teologia dos padres como o
portador por exceléncia do mal. Primeiro foram os indigenas, depois o0s
escravos, quilombolas, negros livres e mesticos, e, atualmente, esses
inimigos s@o os que se abrigam em favelas, ocupacdes e invasdes
(Brito Junior, 2012, p. 1).

A incluséo da populacéo negra como sujeitos de direito, merecedores
de igual respeito e consideracéo na sociedade democratica nao é favor, é dever,
caso queiramos, ainda, nos intitularmos uma sociedade plural e democrética, em
virtude de que populagéo negra ainda sofre com suas herangas histéricas, uma
vez que possui apenas a igualdade formal sendo no dia a dia vitima de
tratamento desigual. O racismo institucional € um dos fatores que geram essa
desigualdade estrutural da sociedade. E visto como um fracasso das instituicbes
em promover um servigo profissional igualitario aos individuos por discriminagao

de cor, origem étnica ou cultura.
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A negacgao do racismo impede, sistematicamente, a instituicdo de
politicas afirmativas que reparem as desigualdades. Nao se trata de uma
reparacao historica, na acepc¢ao de algo que ocorreu no passado e ficou para
trds. Trata-se de uma reparacdo da desigualdade surgida com o regime
escravocrata, mas que reproduz, cotidianamente, praticas racistas e
discriminatdrias em todos os ambitos da sociedade brasileira, de forma estrutural

e estruturante.

A Constituicdo Federal de 1988 adota o Principio da igualdade no rol
dos direitos e garantias fundamentais do individuo, em seu artigo 5°, caput,

conforme estabelece:

Todos séo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a

inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a seguranca e a
propriedade, nos termos seguintes [...].

A discriminacao é proibida expressamente, como consta no art. 3°, IV
da Constituicdo federal, onde dispde que, entre os objetivos fundamentais da
Republica federativa do brasil, esta: “Promover o bem de todos, sem
preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagao”. Todos os institutos mencionados na Constituicdo Federal tém
como finalidade garantir uma sociedade livre do preconceito racial e das

desigualdades geradas em virtude destes. Como informa Alexandre Moraes:

A Constituicdo Federal de 1988 adotou o principio da igualdade de
direitos, prevendo a igualdade de aptiddo, uma igualdade de
possibilidades virtuais, ou seja, todos os cidadaos tém o direito de
tratamento idéntico pela lei, em consonancia com o0s critérios
albergados pelo ordenamento juridico. Dessa forma, o que se veda sao
as diferenciacdes arbitrarias, as discriminacdes absurdas, pois, 0
tratamento desigual dos casos desiguais, na medida em que se
desigualam, € exigéncia do préprio conceito de Justica, pois o0 que
realmente protege séo certas finalidades, somente se tendo por lesado
0 principio constitucional quando o elemento discriminador ndo se
encontra a servico de uma finalidade acolhida pelo direito
[...J(MORAES, 2011, p. 40).

Logo, fica claro a preocupacao do legislador constituinte em discutir

sobre o tema da igualdade, como meio de insercéo de todos os cidadédos ao
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mesmo nivel de acesso aos seus direitos e garantias fundamentais, utilizando-
se deste principio como forma de combater e extinguir o problema de
desigualdade racial do pais.

Para, José Afonso da Silva existe um importante diferenca de

igualdade na lei e igualdade perante a lei:

A igualdade perante a lei corresponde a obrigacdo de aplicar as
normas juridicas gerais aos casos concretos, na conformidade como o
gue eles estabelecem, mesmo se delas resultar uma discriminacéo, o
gue caracteriza a isonomia puramente formal, enquanto a igualdade na
lei exige que, nas normas juridicas, néo haja distingdes que ndo sejam
autorizadas pela prépria constituicdo. Enfim, segundo a doutrina, a
igualdade perante a lei seria uma exigéncia feita a todos aqueles que
aplicam as normas juridicas gerais aos casos concretos, ao passo que
a igualdade na lei seria uma exigéncia dirigida tanto aqueles que criam
as normas juridicas gerais como aqueles que as aplicam aos casos
concretos. (SILVA, 2003, p.102)

Posto isso, a identificacdo da igualdade deve ser visualizada sobre
diferentes parametros. A igualdade descrita na legislacao sendo ela a igualdade
formal.

Desta maneira, esse principio é direcionado ao aplicador da lei,
diferente de igualdade na lei que direciona este principio ao legislador. No
primeiro caso, a pessoa que aplica a da lei deve observar os critérios da propria
lei. No segundo caso, o legislador, ao elaborar a lei, deve reger situacfes
idénticas com disposi¢des iguais. Sobre esse assunto o ex-ministro do STF

Joaquim Barbosa, descreve que:

[...] O Direito Constitucional brasileiro abriga, ndo somente
o principio e as modalidades implicitas e explicitas de acédo
afirmativa a que ja fizemos alusdo, mas também as que
emanam dos tratados internacionais de direitos humanos
assinados pelo nosso pais. Com efeito, o Brasil é signatario
dos principais instrumentos internacionais de protecao dos
direitos humanos, em especial a Convengdo sobre a
Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagéo Racial e
a Convencao sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacdo contra a Mulher, 0s quais permitem
expressamente a utilizagdo das medidas positivas
tendentes a mitigar os efeitos da discriminagdo. (GOMES,
2003, p. 111)
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O principio da igualdade, tdo almejado pelos legisladores, nem
sempre é facil de se concretizar na vida pratica, o judiciario, em regra, nega
diversos pedidos de indenizagéo por discriminacdo racial, evitando de julgar a
questao racial entendendo que o Brasil € um pais democratico e com respeito
aos direitos humanos.

No entendimento de Daniel Sarmento (2006, p. 144), existe uma nova
concepcao de igualdade que vem sendo recebida pelas Constituicdes, de forma
mais concreta, uma vez que o fim ndo é aquela pessoa tida em abstrato, mas o
ser humano real, que precisa ser suprido em suas caréncias materiais, para que

Ihe seja possivel exercitar suas liberdades fundamentais.

“Parte-se da premissa de que a igualdade é um objetivo a ser
perseguido através de acdes e politicas publicas, e que, portanto, ela
demanda iniciativas concretas em proveito dos grupos desfavorecidos”
(SARMENTO, 2006, p. 144)

O Estado pode criar acdes afirmativas e de legislacdo como forma de
aplicar este principio, criando para esses grupos minoritarios, que sdo colocados
a margem da sociedade, cumprindo de forma material a sua obrigacdo descrita
em lei que é dar igualdade para todos sem nenhuma natureza de distingéo, ou
seja, oferecer de maneira igualitaria a todos cidadaos oportunidades para que
estes consigam alcancar as 19 condicdes igualitarias de se pleitear uma vida
digna de direitos e garantias estabelecidas no ordenamento juridico patrio,
preservando-se de cometer erros no encarceramento.

Como um percurso para o aperfeicoamento da igualdade de
oportunidades colocando o Estado como guardido desses direitos é possivel
observar que no Estatuto da Igualdade Racial através da Lei N° 12.288/2010, em
seu artigo 4°, garante:

Art. 4° A participacdo da populacdo negra, em condicdo de igualdade
de oportunidade, na vida econdmica, social, politica e cultural do Pais
serd promovida, prioritariamente, por meio de: | — Incluséo nas politicas
publicas de desenvolvimento econémico e social; Il — Adocao de
medidas, programas e politicas de a¢&o afirmativa; Ill — modificagao
das estruturas institucionais do Estado para o adequado enfrentamento
e a superacéo das desigualdades étnicas decorrentes do preconceito
e da discriminacao étnica; IV — Promocédo de ajustes normativos para
aperfeicoar o combate a discriminacdo étnica e as desigualdades
étnicas em todas as suas manifestacdes individuais, institucionais e
estruturais; V — Eliminacdo dos obstaculos histéricos, socioculturais e
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institucionais que impedem a representacao da diversidade étnica nas
esferas publica e privada; VI — estimulo, apoio e fortalecimento de
iniciativas oriundas da sociedade civil direcionadas a promocao da
igualdade de oportunidades e ao combate as desigualdades étnicas,
inclusive mediante a implementagdo de incentivos e critérios de
condicionamento e prioridade no acesso aos recursos publicos; VII —
implementacdo de programas de acbes afirmativas destinadas ao
enfrentamento das desigualdades étnicas no tocante a educacéo,
cultura, esporte e lazer, salde, seguranca, trabalho, moradia, meios de
comunicacdo de massa, financiamentos publicos, acesso a terra, a
Justica, e outros. Paragrafo Unico. Os programas de agdo afirmativa
constituir-se-d0 em politicas publicas destinadas a reparar as
distor¢des e desigualdades sociais e demais praticas discriminatorias
adotadas, nas esferas publica e privada, durante o processo de
formacao social do Pais.

A igualdade, ndo apenas no plano formal, mas também material,
constitui um dos eixos centrais da ordem constitucional brasileira. A superacao
do preconceito e a construcdo de uma sociedade justa, fraterna e solidaria,
fundada na dignidade da pessoa humana, é vetor fundamental da Constituicao.

A inclusdo dos negros em situacdo a possibilitar a igualdade de
oportunidades, com a realizacdo de acdes afirmativas tais quais as cotas raciais,

constitui uma politica importante para a constitucionalizacao do pais

3.2 DECISOES DO PODER JUDICIARIO NO
ENCARCERAMENTO DA POPULACAO NEGRA

Logo, diante de tudo que foi abordado, podemos observar em
decisdes do judiciario, onde fica nitido, ou podemos observar nas entrelinhas o
peso da cor como fundamentacdo para condenacdes, ferindo todo direito de
igualdade resguardado pela nossa constituicdo vigente, direito esse que nao
nasceu na constituicao de 1988.

Em uma decisdo proferida por uma juiza da 52 vara criminal de
Campinas, processo n° 0009887-06.2013.8.26.0114, onde em um acordao

redigiu que um réu suspeito de latrocinio ndo teria as feicGes tipicas de um

ladrdo, segue trecho do acordao “Vale anotar que o réu nao possui o estereétipo
padrdo de bandido, possui pele, olhos e cabelos claros, ndo estando sujeito a

ser facilmente confundido”.


https://esaj.tjsp.jus.br/cpopg/show.do?processo.codigo=DY0000G4S0000&processo.foro=496&uuidCaptcha=sajcaptcha_b779f83fe0ce4748a633c179fd538b7f
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Assim, fica evidente que o peso da cor em uma condenagao criminal,
temos o exemplo de justificacdo da suspeita de ndo acédo em virtude de tracos
fisicos “ pele, olhos e cabelos claros”.

Em outra decisdo, uma juiza da 12 Vara Criminal de Curitiba Parana,
processo n° 0017441-07.2018.8.16.0196, ao fixar a pena base de um agente no

enfoque de sua conduta social, afirmou o seguinte:

“sobre sua conduta social nada se sabe. Seguramente integrante do
grupo criminoso, em razao de sua raca, agia de forma extremamente
discreta os delitos e 0 seu comportamento, juntamente com os demais,
causavam o desassossego e desesperanca da populacdo m pelo que
deve ser valorada negativamente”.

Em virtude dessa fundamentacdo no célculo da pena do réu, o
advogado criminalista e coordenador de Direitos Humanos do Sindicado dos

Advogados de Sao Paulo Pedro Martinez proferiu a seguinte analise:

[...] Este caso ndo deixa a gente espantado, no sentido de
o Judiciario estar valorando negativamente uma pessoa em
razdo de sua raca. Isso € algo que acontece
estruturalmente. Quando 80% dos magistrados séo
brancos, num pais que tem 52% de negros, ha um
indicativo da questéo racial no sistema. Casos como esse
sempre acontecem, é um pacto subentendido e acontece
de uma forma oculta [...]

Ela escreve no paragrafo que nada se sabe sobre a conduta social,
mas cita a raca para fazer uma valoracdo negativa da conduta social dele. Essa
avaliacdo nao pode ser por pertencer a um grupo criminoso, porque era
exatamente o que estava em discusséo, classificar a raga como um traco
negativo € que guarda o racismo.

Em um estudo realizado em 2017, no qual foram analisadas 4 mil
sentencas, ficou demonstrado que as pessoas de pele branca possuem mais
acesso a sancgdes alternativas. Foi observado também que as pessoas negras
sao presas com quantidade muito inferiores de drogas e s&@o consideradas
traficantes, enquanto que réus de pele branca conseguem facilmente ser

enquadrados como usuarios, mesmo com quantidade superior de drogas.
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Esse estudo demostra de forma explicita o que ja é nitido em nosso
pais, sentencas com cunho racista como o da juiza paranaense sao frases
retiradas do contexto, mas apenas mais um dos muitos capitulos da histéria de 500
anos de racismo estrutural brasileiro.

No Brasil, este controle penal e judicial sobre pessoas negras se
aprimoraria ainda mais durante a Velha Republica. Marcado por teorias
supremacistas brancas, este periodo veria o intenso uso de principios racistas
para legitimar leis absurdas com claras intencdes de controle sobre camadas
especificas da populacao.

A exemplo disso, temos nosso primeiro CAodigo Penal Republicano de
1890, gque manteve a criminalizacdo da vadiagem, delito que consistia,
essencialmente, em nédo ter emprego, renda e domicilio fixo. Isso num periodo
em que 0S ex-escravos acabavam de sair do regime escravocrata para uma
sociedade que ndo as acolheu com politicas de moradia ou emprego. Para se
ter uma ideia do peso desta legislacdo, em Sao Paulo, entre 1892 e 1916, mais
de 80% das detencdes realizadas foram por vadiagem

O principio da igualdade, tdo almejado pelos legisladores, nem
sempre € facil de se concretizar na vida pratica, o judiciario, em regra, nega
diversos pedidos de indenizagéo por discriminacédo racial, evitando de julgar a
guestao racial entendendo que o Brasil € um pais democratico e com respeito
aos direitos humanos.

Segue trecho da deciséo proferida em sede de 2° grau no TRT 212
regido, in verbis:

O outro motivo pelo qual a empresa foi condenada a pagar
indenizagdo por dano moral ao recorrido decorreu de ato de
discriminagdo. [...] Em seu depoimento pessoal, o reclamante
recorrido afirma que o Sr. Luis é empregado de uma prestadora de
servicos da reclamada, a empresa Karga; ... que em um café da manha
da empresa estava passando uma reportagem sobre a eleicdo do
Presidente dos E.U.A, quando o depoente chegou e entrou na fila atras
do Sr. Luis; que esse senhor entdo olhou para o depoente e disse na
frente de mais de trinta pessoas que ‘negro ndo merece ter poder,
essa raga tem que morrer e se eu pudesse acabaria com todos; que
algumas pessoas inclusive pediram para que ele parasse, que aquilo
ndo era brincadeira; que o depoente foi falar diretamente com o seu
supervisor Sr. Julio Miranda, mas ele apenas mandou o depoente ir
trabalhar e disse que depois resolveria isso; que o supervisor nao
tomou nenhuma providéncia e como o depoente passou a cobrar
alguma atitude dele, sua situagdo na empresa comecou a ficar ruim (fl.
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69). O preposto da reclamada recorrente em seu depoimento deixou
evidente que ficou sabendo que o reclamante teria sofrido esse tipo
de agressdo verbal (fl. 69), o que torna incontroverso a ocorréncia do
episddio retratado pelo reclamante recorrido. Todavia, ndo se percebe
dos autos que o reclamante tenha realmente se sentido
profundamente ofendido com os comentarios proferidos pelo
empregado da empresa terceirizada, [...] Demais disso, também é
oportuno ressaltar que a frase dita pelo funcionario da empresa
terceirizada, embora preconceituosa e de extremo mau gosto, nao foi
direcionada diretamente ao reclamante, mas posta de forma
generalizada, o que também dificulta o deferimento da indenizagao
por dano moral, requerida na inicial. REVISTA DO CURSO DE DIREITO
70 e Revista do Curso de Direito da Faculdade de Humanidades e
Direito, v. 12, n. 12, 2015 E mais, o ofensor das palavras, Sr. Luis, foi
advertido pela empresa terceirizada, sofrendo a penalidade disciplinar
respectiva. [...] Ante o exposto, conheco do recurso ordindrio e, no
mérito, dou-lhe provimento parcial para excluir da condenacdo a
indenizagdo por dano moral relativa a pratica de racismo, fixada no
valor de RS 25.000,00, nos termos da fundamentagdo. E como voto.
Acordam os Desembargadores Federais e a Juiza da Egrégia 22 Turma
do Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido, por unanimidade,
conhecer do recurso ordinario. Mérito: por maioria, dar provimento
parcial ao recurso ordinario para excluir da condenagdo a indeniza¢do
por dano moral relativa a prética de racismo, fixada no valor de RS
25.000,00, nos termos da fundamentacgdo; vencida a Juiza Lygia Maria
de Godoy Batista Cavalcanti que Ihe negava provimento. (TRT 212
Regido. RO00692-2009-007-21-00-2. Desembargador Relator. Eridson
Jodo Fernandes Medeiros. Natal/RN, 07 de abril de 2010).

Analisando tais decisfes, € visivel como o racismo impacta nos filtros
subjetivos de tomadas de decisGes dos magistrados e, por consequéncia, produz
uma taxa maior de encarceramento e de condenacdes judiciais de pessoas
negras em relacao a pessoas brancas.

E polémico o tema da discriminacdo contra o negro no ambito da
atuacao do Poder Judiciario, porgue se trata do Poder encarregado de, em tese,
fazer justica, analisando, julgando e aplicando o direito de acordo valores morais,
éticos e humanistas que informam a Constituicdo Federal, entre os quais a

igualdade.

E presumido que os juizes tenham uma boa formacg&o técnico-
académica e um solido embasamento moral que os tornem habeis a
desempenhar a funcao jurisdicional de maneira justa e, portanto, nao

discriminatoria.
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Além de que, nem sempre ¢é facil identificar elementos que
demonstrem uma atuacéo judicial discriminatdria, uma vez que, novamente, em
tese, 0 processo penal transcorre sob o manto da legalidade.

No entanto, um grande numero de autores afirma que a atuagéo
judicial muitas vezes produz discriminagao. Assim, somos levados a pensar de
gue maneira isso ocorre.

Quanto ao poder judiciario e o sistema penal, € fundamental que
tenhamos conhecimento sobre o funcionamento destes, bem como pensarmos
sobre os fundamentos tedricos que validam a atuacéo do direito penal no sentido
de conter e controlar preferivelmente alguns grupos e determinados
comportamentos.

Em uma deciséo proferida por juiz substituto da 112 Vara da Secéao
Judiciaria de Goias, processo n° 0003466-46.2019.4.01.3500 - 112 VARA —
GOIANIA, a fundamentacéo utilizada pelo magistrado nega a existéncia de um
racismo reverso, demonstrando a diferenca historica do tratamento recebido por
pessoas brancas e negras, ndo s6 na historia brasileira, mas como na histéria
mundial.

Segue abaixo trecho da sentenca:

Evidentemente que a prote¢do constitucional, instituida ao longo do
tempo, visa essencialmente a proteger minorias discriminadas em
funcdo de sua raga, etnia, orientacdo sexual ou identidade de género,
mas especialmente negros e indios.

Na sociedade brasileira, a pessoa branca nunca foi discriminada em
raz&o da cor de sua pele. E dizer, jamais existiu, como fato histérico, a
situacdo de uma pessoa branca ter sido impedida de ingressar em
restaurantes, clubes, igrejas, énibus, elevadores etc.

Nenhuma religido de matriz europeia sofreu discrimina¢do no Brasil, a
ponto de seus praticantes serem perseguidos e presos pela Policia, ou
terem seus locais de culto depredados e destruidos por pessoas de
crencas compartilhadas pela maioria da populacéo, tal como se deu
com as religides de matriz africanas.

Foram as crencas europeias que subjugaram ndo somente as religides
de matriz africanas, como também os valores culturais e religiosos dos
povos indigenas.

Nunca se fez necesséria a adocao de politicas de a¢des afirmativas
para as pessoas brancas, por ndo existir quadro de discriminacdo
histérica reversa deste grupo social nem necessidade de superacdo de
desigualdades histdricas sofridas por pessoas brancas (ADPF 186).
Diante de tal cenario historico e social, o conceito de racismo reverso
constitui evidente equivoco interpretativo.

N&o existe racismo reverso, dentre outras razdes, pelo fato de que
nunca houve escravidao reversa, nem imposicdo de valores culturais e
religiosos dos povos africanos e indigenas ao homem branco,
tampouco o genocidio da popula¢do branca, como ocorre até hoje o
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genocidio do jovem negro brasileiro. O dominado nada pode impor ao
dominante.

Néo faz sentido postular que a lei 7.716/89 teria a finalidade de
proteger 0s grupos majoritariamente brancos contra discriminagéo, até
porgue, contra esse grupo, a discriminac@o que existe no Brasil sempre
foi positiva, ou seja, a esse grupo foram reservados os melhores
empregos, hospitais, escolas, cargos publicos etc.

Como se pode ver, apesar de minoritaria, existem decisdes que
revelam e demonstram a diferenca vivida pela populacdo negra durante a
historia, reconhecendo as dificuldades e tentativas de diminuir a lacuna criada
por uma sociedade onde a pele branca € mais valorizada do que a pele negra,
refletindo o descaso e indiferenca com pessoas que ndo se enquadram no

padrao social da cor branca.

CONCLUSAO

Assim, diante do que foi analisado, conclui-se que, o racismo de uma
sociedade e a histéria escravocrata recente afeta o sistema judiciario até os dias
atuais, uma vez que se existe uma relativizacdo de principios constitucionais por
questdes de cor, raca e etnia, nos leva a concluir também que a associa¢cado da
cor negra a pobreza, baixa educacao e marginalizacdo acaba por espelhar um
judiciario que analisa situacdes subjetivas em fixacdo de penas, mesmo quando
tecnicamente néo se € devido.

A injustica do sistema penal que afeta as pessoas mais vulneraveis
de uma sociedade que ndo possuem condicbes, e mesmo quando tem, sdo
consideradas culpadas em razao da cor, nos demostra a necessidade reflexiva
de como educar futuras geracfes a entender seres humanos como seres
humanos e néo por cor da pele, para que em um futuro possamos viver em uma
sociedade onde o sistema punitivo analise os fatos concretos e quando se utilize
de questbes subjetivas que sejam justificaveis ndo apenas como reflexos de
suas experiéncias pessoais.

Assim, mesmo com a educacgao de base, € necessario o comeco de
uma legislacdo penal ison6mica, resguardando o direito de todo cidaddo a um
processo justo e sem vicios de preconceitos pessoais, buscando cada dia mais

promover justica no sistema punitivo independe de cor, raca etnia e poder
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econdmico, almejando uma igualdade no sistema punitivo como um todo, desde
as abordagens policiais até uma sentenca que ndo seja eivada de preconceitos

decorrentes da subjetividade humana.
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